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Slovo na uvod z centra RPSP
(Doc. PhDr. Slavomir Krupa, PhD.)

Rok 2015 je uz v poradi dvadsiatym stvrtym rokom existencie Rady
pre poradenstvo v socialnej praci (dalej RPSP alebo ,,Rada”).
DIhodobym cielom RPSP je programovo prispievat k reforme a transformacii
socidlnych sluzieb, k zvyseniu kvality poskytovanych socidlnych sluzieb
v Slovenskej republike s cieflom posilnenia sociadlnej pozicie os6b, ktoré su
na tieto sluzby odkazané.
Jednou z odbornych aktivit, ktord ,Rada” poskytovala v zmysle zakona
o socidlnych sluzbach, je akreditované Specializované socialne
poradenstvo. Pracovnici RPSP poskytovali socidlne poradenstvo
ambulantnou a terénnou formou na zaklade zmluvy so samospraivnymi
krajmi v Slovenskej republike.
Nie vietky samospravne kraje mali zaujem poskytovanie $pecializovaného
socidlneho poradenstva. RPSP  poskytovala 3$pecializované socidlne
poradenstvo pre Zilinsky samospravny kraj, ktory poskytol miestnej odbocke
financny prispevok na 0,5 p. u. socidlneho poradcu (PhDr. Sona Holubkova),
v Nitrianskom samospravnom kraji, ktory poskytol miestnej odbocke ,rady”
finan¢ny prispevok na 1 p. 4. socidlneho poradcu (Mgr. Jozef Vetor) a v
KoSickom samospravnom kraji, ktory poskytol samostatnému pracovisku
RPSP v Kosiciach, finan¢ny prispevok na prevadzku Domova na pol ceste.
Zmluva pre poskytovanie Specializovaného socidlneho poradenstva nebola
uzavretd s Bratislavskym samospravnym krajom a Centrom Rady pre
poradenstvo v socialnej praci.
Centrum Rady pre poradenstvo v socidlnej praci poskytovalo odborné
socialne sluzby formou dobrovolnictva (Doc. PhDr. Slavomir Krupa, PhD.,
Mgr. Hana Stetinova, Mgr. Lucia Cangérova, PhDr. Miroslav Cangar, PhD.).
Z uvedenych dévodov Vyro¢na sprava na r. 2015 obsahuje spravy o ¢innosti
a hospodarsku spravu z:
Regionalnej odbocky RPSP v Leviciach
Regionalnej odboé¢ky RPSP v Ziline

Samostatného pracoviska RPSP v Kosiciach

Centrum Rady pre poradenstvo v sociadlnej praci teda predklada sumarnu
hospodarsku spravu za regionalne odbo¢ky RPSP v Leviciach, v Ziline.
Samostatnou c¢astou spravy za r. 2015 je Vyrocna sprava samostatného
pracoviska RPSP KoSice (sprava o ¢innosti a hospodarska sprava).

Centrum RPSP na zdklade zmluvy a poskytnutia finan¢ného prispevku
MPSVaR SR vydalo dve dvojé¢isla odborného éasopisu INTEGRACIA.
Nosnou témou prvého dvojcisla bolo podporované zamestnavanie, ktorému
sme sa venovali velmi podrobne, od vymedzenia zédkladnych pojmov az po
moznosti a trendy v zamestnavani na otvorenom trhu prace, a to nielen
na Slovensku ale aj v zahranici. Toto dvojcislo sme zostavili v spolupraci
s pani PhDr. Vierou Zahorcovou, PhD. zo Slovenskej Unie podporovaného
zamestnavania. Nosnou témou druhého dvoijcisla bolo prepajanie socialnej
a zdravotnej starostlivosti u nds (obsahovo okrem inych aj problematika
v€asnej intervencie, deinstitucionalizacie v ndadvaznosi na kvalitu



poskytovanych sluzieb, uteCenecka téma a interkultirna komunikacia).
Spolupracovali sme s domacimi ale aj zahrani¢nymi odbornikmi, v snahe ¢o
najlepsie pokryt sledovanu tému.

V decembri roku 2015 sme podali Ziadost o dotaciu na edi¢nu ¢innost aj na
rok 2016.

V ramci zakladného poslania organizacie, RPSP  spolupracovala
s vysokou Skolou Vitenskapelige Hagskole, Sandnes v Nérsku a s
viacerymi slovenskymi organizaciami, predovsetkym: Nadacia SOCIA,
Slovenska unia podporovaného zamestnavania, CEDA - Vyskumné
a skoliace centrum bezbariérového navrhovania STU, Fakultou
socialnych vied a zdravotnictva KF v Nitre.

Centrumrady planujevr.2016 odborne a metodicky podporovat pracovnikov
v samostatnom pracovisku RPSP v KoSiciach a v regionalnych odbockach

rady v Ziline a v Leviciach.
V priebehu roka, v spolupraci s domacimi a zahrani¢énymi odbornikmi
pripravujeme sériu odbornych semindrov k aktudlnym témam socidlnej
prace, socidlnych sluzieb.
Na zaklade objednavok zariadeni socidlnych sluzieb v Slovenskej republike
budeme podla persondlnych moznosti Rady poskytovat vzdeldavanie a
superviziu pre pracovnikov v socialnych sluzbach.
Predpokladame aktivnu a partnerski uUcast na Narodnom projekte
Deinstitucionalizacia a transformacia systému socialnych sluzieb - podpora
transformacnych timov.
Pripravujeme podmienky pre vydanie dvoch dvojcisiel ¢asopisu RPSP
INTEGRACIA.
Mdame zadujem na rozvijani spoluprace so zahrani¢nymi a domdacimi,
vzdeldvacimi, vyskumnymi a neziskovymi mimovladnymi organizaciami
(predovietkym Norsko a Ceska republika), ako aj s nasimi partnermi
v Slovenskej republike.

Bratislava, jun 2016



Rada pre poradenstvo v socialnej praci, Jesenského 20, 93401 Levice

(Mgr. Jozef Vetor)

Regiondlna odbocka RPSP v Leviciach p6sobi najma v okrese Levice, Zlaté
Moravce, Nitra, Pezinok, Lu¢enec. Za ¢innost zodpoveda riaditel odbocky
Mar. Jozef Vetor, ktory je zaroven jedinym zamestnancom pracoviska.
Pracovnik v Leviciach poskytoval v priebehu celého roka 2015 Specializované
socialne poradenstvo ob&anom v hmotnej a socidlnej nudzi, ale aj
organizaciam poskytujucim socidlne sluzby. Priemerny pocet klientov sa
pohyboval cca 47 mesacne. V roku 2015 bolo poskytnuté poradenstvo
celkom 142 klientom v hmotnej a socidlnej nudzi.

Pracovisko regionalnej odbocky RPSP v Leviciach vroku 2015 spolupracovalo
s nasledujucimi organizaciami:

OZ Miesto v dome Levice — V ramci socidlnej prace a Specializovaného
socialneho poradenstva pracovnik poskytoval zdkladné a Specializované
socialne poradenstvo pre klientov v hmotnej a socidlnej nudzi OZ Miesto v
Dome, v priestoroch organizacie a v teréne.

0OZ Pomézme si — Poskytovanie supervizie pre veduceho organizacie a pre
dobrovolnicky, a tieZ poradenstvo a pomoc pri realizacii projektovych aktivit

zdruzenia.

DeD Levice Zdruzenie Rodiny pre DETSKY USMEV -
individualnej a skupinovej supervizie pracovnikom

Krizové stredisko Amoret Lucenec - poskytovanie individudlnej

a skupinovej supervizie pracovnikom KS a profesionalnym rodicom kS
JUSTINA, n.o., DSS Podluzany - poskytovanie skupinovej supervizie
pracovnikom

DSS a ZPS Pezinok - poskytovanie individudlnej a skupinovej supervizie
pracovnikom
Sposa Zilina - Poskytovanie supervizie pre dve pracovni¢ky a vedenie
rodiCovskej skupiny pre rodicov deti s autizmom.
Diecézna charita Nitra - Detsky charitny dom sv. Lujzy - Poskytovanie
priebeznej skupinovej a individudlnej supervizie pre pracovnikov Detského
charitného domu sv. Lujzy.
DD a DSS Ziar nad Hronom - Poskytovanie skupinovej supervizie
pracovnikom.
DD a DSS Nddej Zlaté Moravce - Skupinova supervizia s pracovnikmi DSS .
Bonavita DSS Pohronsky Ruskov - Poskytovanie skupinovej a individualnej
supervizie pre pracovnikov.

poskytovanie



Rada pre poradenstvo v socidlnej praci, Predmestska 24,010 01 Zilina

(PhDr. Sona Holubkova)

Zacinnost pracoviskaRady v Ziline zodpoveda riaditelka regionalnej pobocky
PhDr. Sona Holubkova, ktora je jedinou zamestnankyriou pracoviska.
Pracovisko v Ziline poskytovalo, aj napriek preruseniu prispevku z VUC
v dosledku preregistracie Specializovaného poradenstva, v priebehu celého
roka 2015 poradenstvo ob¢anom, ktori su odkazani na socidlnu pomoc,
prevazne ob¢anom so zdravotnym postihnutim, ich rodi¢om, starSim
obfanom a organizaciam, ktoré poskytuju socidlne sluzby. Poskytovali
sme vsetky potrebné informacie o zdkonnych normach, o organoch
Statnej a verejnej spravy, ktoré su kompetentné v oblasti socidlnej pomoci
a o nestatnych subjektoch, ktoré poskytuju socidlne sluzby. Obc&anov
i organizacie sme informovali tak, aby sa mohli sami rozhodnut pre taku
moznost socialnej pomoci, ktora najviac suvisi s ich zivotnymi podmienkami
a umoznuje ich aktivnu participaciu v komunite.

V roku 2015 poskytlo pracovisko Rady v Ziline najmenej 842 konzultaénych
hodin.

Okrem individualneho poradenstva participovalo pracovisko Rady v Ziline
na tychto celoslovenskych aktivitach a projektoch:

Vzdeldvanie v planovani zameranom na ¢loveka - projekt Leonardo
Slovenskd konferencia priaznivcov PCP v Ziline v mdji 2015

Ucast pracovnika odbo¢ky RPSP na vzdeldvani a supervizii v rdmci
ndrodného projektu ,Podpora procesu deinstitucionalizdcie
a transformdcie systému socidlnych sluzieb”.

Zaroven sme spolupracovali s dalSimi mimovladnymi organizaciami, ktoré
posobia v socialnej oblasti, predovietkym s obc&ianskym zdruzenim Navrat,
nadaciouKrajinaharmonie, Agenturou podpornychsluzieb, Slovenskou
katolickou charitou v Ziline, Zdruzenim na pomoc ludom s mentalnym
postihnutim v Ziline i v Slovenskej republike a s dal3imi prevadzkovatelmi
socialnych sluzieb.



8

Hospodarenie RPSP

(Maria Belkova)

Hospodarenie centra RPSP (uctovnictvo, persondlna agenda, mzdy) a
regionalnych pobociek RPSP viedla pani Maria Belkova.

Rada pre poradenstvo v socidlnej praci o.z. hospodarila v roku 2015 (v zmysle
zdkona o socialnych sluzbach 448/2008 a o zmene a doplneni zdkona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov)
s prostriedkami z prispevku vysSich uzemnych celkov a z vlastnych
prostriedkov — vynosov (tab. ¢. 3).

U¢tovnu evidenciu viedla v systéme podvojného Uétovnictva v ramci
predpisanych zakonnych noriem.

Do roku 2015 vstupovalo Centrum RPSP s finan¢nou rezervou 7.976,70 €
zroku 2014 (tab. ¢.6 a tab. ¢.7).

Rada pre poradenstvo v socidlnej praci v roku 2015 poskytovala vo svojich
regionalnych pobockach (Zilina, Levice) $pecializované socialne poradenstvo
a realizovala v spolupraci s partnermi stretnutia a vzdelavanie.

Cinnostou ,Rady” bolo okrem poskytovania 3pecializovaného socidlneho
poradenstva aj vzdeldvanie pracovnikov zariadeni socidlnych sluzieb
a dalsich subjektov, v ramci akreditovanych kurzov a poskytovanie supervizii
zariadeniam socialnych sluzieb v SR.

Financné prispevky z jednotlivych samospravnych krajov pre regionalne
pracoviska RPSP boli poskytované na zaklade zmliv medzi ,Radou” a VUC
aich vysku uvadzame vo vynosoch v roku 2015 (tab. ¢.1). Vyska prispevkov
nepokryla skuto¢né vydaje centra rady Bratislava. Pobocka rady v Leviciach
dostala v roku 2015 financny prispevok z Nitrianskeho samospravneho kraja,
ktory bol prideleny od 01.01.2015 do 20.01.2015, a nasledne od 01.11.2015
do 31.12.2015, naklady pobocky RPSP v Leviciach boli vykryté z tychto
prostriedkov. Finanény prispevok z VUC Zilina bol prideleny na obdobie od
01.01.2015 do 20.01.2015, a nasledne od 01.10.2015 do 31.12.2015 a vykryl
celkové néklady pobocky v Ziline. Vietky finanéné prispevky VUC (Nitra,
Zilina) boli riadne zu&tované k 31.12.2015 a boli vy¢erpané v plnej vyske
(100%).

Prehlad finan¢nych prispevkov pridelenych narok 2015 pre centrum

RPSP aregionalne poboéky z VUC:

Tab. ¢.: 1
Kraj Pocet pracovnikov
VUC Bratislava 0 0,00 €
VUC Zilina 1 1.396,01 €
VUC Nitra 1 1.829,13 €
Spolu 2 3.225,14 €

Komentar k tab. ¢. 1

V tabulke uvadzame vysku finanénych prispevkov pre centrum a regionalne
pobocky rady. Z uvedeného je mozné pozorovat, Ze kraje nemaju jednotny
systém priznavania finan¢nych prispevkov ale tieto pokryli s okliesnene

rezijné naklady rady (vid'tab. ¢. 2.)

Prehlad nakladov ukazuje Vysledovka za rok 2015:

Tab.¢.:2
Tyep
ucet Nazov uctu stav
501.01 |Obcerstvenie k projektom N 21,42
501.02 |Kanceldrsky material N 193,81
502 Elektricka energia N 0
502.01 [Plyn N 418,53
Medzisucet za skupinu 50 633,76
511 Opravy a udrzba N 0
512 Cestovné N 562,33
513 Naklady na reprezentaciu N 23,21
518. Ostatné sluzby N 4.565,94
518.01 | Postovné N 78,90
518.02 |Telefénne poplatky N 79,75
518.04 |[Najomné N 1.397,60
Medzisucet za skupinu 51 6.707,73
521 Mzdové naklady N 2.256,79
521.01 |Dohody N 0
524 Zakonné socidlne zabezpeclenie N 1.121,22
527. Zakonné socidlne naklady N 0
Medzisucet za skupinu 52 3.378,01
532 Cestna dan N 0




Komentar k tab. ¢. 3

Medzisucet za skupinu 53 0 i
Ostatné pokuty, pendle a uaroky Vynosy za rok 2015 spolu s finanénymi prispevkami VUC boli 7.531,10 €, t.
545 z omeskania N 71,67 j. 0 5.508,14 € vyssie, ako boli skuto¢né naklady rady na prevadzku. Rozdiel
546 Odpisy pohladavok N 0 medzi nakladmi a vynosmi (tab. ¢ 6 a tab. C.7).
548,99 |Nedanovy ndklad N 0
Medzisucet za skupinu 54 71,67 .
551. Odpis drobny hmotny majetok N 1.810,00 Suvavha k31.12.2015
Medzisticet za skupinu 55 1.810,00 Tab.c.4
568 Ostatné finan¢né naklady N 438,07 Aktiva
568.01 | Poistenie N 0 Tyep
Medzisucet za skupinu 56 438,07 acet | Nazov uctu stav
591 Splatnd dan z prijmov z beznej ¢innosti | N 0 021 Stavby A 36.192,19
Medzisucet za skupinu 59 0 022 Samostatné hnutelné veci a subory A 17.237,24
NAKLADY CELKOM 13.039,24 029 Ostatny dlhodoby hmotny majetok A 18.516,24
081 QOpravky k stavbam A -19.907,20
Komentar k tabulke & 2 Opravky k samostatnym hnutelnym
Najvy$siu cast rezijnych nakladov rady tvorili prevadzkové naklady - 082 lyeciam : A -17.237,24
5 , Opravky k ostatnému dlhodobému
6.707,73,€ z ce,IkO\'/ycvhvpakI,adov rady za r.'201 5. o 089 hmotnému majetku A 18.516.24
V poradi druhé najvyssie naklady rady boli vynalozené na mzdy a odvody - Medzisiéet za triedu 16.284.99
3.378,01 € 211 Pokladne A 0,89
221 Bankové ucty A 3.080,86
Celkovy prehlad vynosov (vratane finanénych prispevkov VUC Medzisucet za triedu 3.081,75
Tab. &: 3 311 Odberatelia A 280
Typ 315 Ostatné pohladavky : A 299,20
Géet Nazov Gétu stay 381 Nakla<.jv'k3udu0d] obdobi A 0,00
602 Trzby z predaja sluzieb V 1.202,50 deu 279.20
Medzisucet za skupinu 60 1.202,50 Aktiva celkom 19.945,94
648.01 | Sponzorstvo Vv 38 .
648.04 | Dotacia - projekty v 2.696,87 Tab.¢.5
648.05 | Dotéacia VUC BA Vv 0 Pasiva
648.13 | Dotdacia VUC Zilina V 1.396,01 Typ
648.26 | Dotacia VUC Nitra V 1.829,13 ucet Nazov uctu Stav
648.15 [ 2% z podielu dani Vv 368,13 321 Dodavatelia p 1.725,19
Medzisucet za skupinu 64 6.328,14 331 Iné zavazky spolu p 2.700,00
662 Uroky Vv 0,46 Medzistcet za triedu . 4.489,27
668 Ostatné finan¢né vynosy v 0 Nevysporiadany vysledok hosp. z min.
Medzistéet za skupinu 66 0,46 428 rokov 20.964,81
VYNOSY CELKOM 7.531,10 431 Hospodarsky vysledok -5.508,14
Medzisucet za triedu 15.456,67
Pasiva celkom 19.945,94
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Prehlad pohybov finan¢nych tokov - Cash flow

Tab.¢. 6
Pokladne
Nazov PSk1.1.15 | Prijem Vydaj Zostatok
_Bratislaya 48,99 5409,67 5721,05 0,89
B. Bystrica | 34,00 0,00 0,00 0
Levice 126,42 0,00 0,00 0
- US 46/32,32 0,00 46/32,32 0
| CZK 0,00 0,00 0 0
Spolu ,241,73 5409,67 5760,27 0,89
Tab.¢.7
Banky
Nazov PS k 1.1.| Prijem Vydaj Zostatok
2015 k 31.12.
2015
BA 860 1,10 3.421,11 3.003,62 418,59
| BA 345 1,71 60 58,82 2,89
BA 882 6.202,51 2.720,87 7.003,54 1.919,84
Levice 377 | 871,91 0,10 110,80 761,21
B.B. 751 -17,54 0,00 6,65 -24,19
Levice 834 | 4,70 1.884,13 1.886,21 2,52
Spolu 7.064,39 8.086,21 12.069,64 3.080,86

Komentar k tab.¢.4,5,6,7

Rada pre poradenstvo v socialnej praci vedie podvojné uctovnictvo. Naklady
i vynosy sa sleduju podla jednotlivych stredisk. Vzhladom na jednotlivé
dotacie a vzdelavanie boli vsetky financné operacie Uctované zdrojovo, to
znamena sledovali sa v ramci jednotlivych vzdelavani a dotacii.

U¢tovnictvo bolovedenévzmysle platnych pravnych predpisov.K31.12.2015
bola vykonana riadna uzavierka dokladov a uctovnictva. Zostatok na ucte
rady k 31. 12. 2015 (3.842,07) je financ¢na rezerva, s ktorou vstupila RPSP do
r.2016.

Strediska evidované v Uc¢tovnictve:

Centrum RPSP Bratislava

Pobocka Levice

Pobocéka Zilina

Pracovisko RPSP KoSice ma pravnu subjektivitu, preto uvadzame spravu
o hospodareni za rok 2015 samostatne.

K 31.12.2015 sa vykonala inventarizdcia vsetkych uctov ako i fyzicka
inventura majetku.

Vazime si pomoc vsetkych, ktori podporili aktivity nasho obcianskeho
zdruzenia Rada pre poradenstvo v socialnej praci v roku 2015
sponzorskymidarmi, dobrovolhou pracou, finanénymidarmi, dotaciami
a grantmi.
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Rada pre poradenstvo Kosice, Zvonarska 12, Kosice 040 01

(PhDr. Judita Varcholova)

Identifikacné Udaje organizacie

Nazov: Rada pre poradenstvo v socidlnej praci v KoSiciach, o.z.
Adresa: Zvonarska 12 KoSice 040 01

ICO: 31965903

Email: office@rpsp.sk
Statutarny zastupca: PhDr. Judita Varcholova

Predmet ¢innosti a kapacita zariadenia

Predmet cinnosti a kapacita zariadenia ostdva oproti minulému roku
nezmenend. Socidlnu sluzbu Domov na pol ceste vymedzuje § 27
novelizovaného Zdkona o socialnych sluzbach.Socidlna sluzba je registrovana
na Urade Kosického samospravneho kraja a finanény prispevok na prevadzku
dostava nazaklade Zmluvy o poskytovanifinan¢ného prispevku na prevadzku
poskytovanej socialnej sluzby uzatvorenej podla ustanovenia § 81 pism.
h) bod 1 zdkona 448 /2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov a ustanovenia § 51 Obcianskeho zakonnika.

Sociédlnu sluzbu poskytujeme pre uzivatelov na urcity cas, ktori nemaju
zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojenie zakladnych zivotnych
potrieb, a ktori nemaju zabezpecené ubytovanie po skonceni poskytovania
socialnej sluzby v zariadeni, alebo po skonceni starostlivosti v zariadeni
sociadlno pravnejochrany detia socidlnej kurately ako aj v pripade dysfunkcnej
rodiny, alebo po prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody, alebo vazby.
V Domove na pol ceste poskytujeme ubytovanie, socidlne poradenstvo,
pomoc pri uplatfovani prav a pravom chranenych zaujmov, pracovnu
terapiu. Utvarame podmienky na pripravu stravy, vykondvanie osobnej
hygieny, pranie, Zehlenie a udrzbu 3atstva a bielizne, zdujmovu ¢innost.
Zariadenie presadzuje, chrani, zabezpecuje plné a rovnaké uplathovanie
vsetkych [udskych prav a zdkladnych slob6d u klientov DnPC v zmysle kritérii
1,2,3, Standardov kvality - prilohy ¢.2 Zakona o soc. sluzbach v neskorsom
zneni. Dalej Podla Dohovoru o pravach os6b so zdravotnym postihnutim

Organizacia Spojenych narodov 2007 a Spravy expertnej skupiny ad hoc
o transformdcii instituciondlnej starostlivosti na komunitnu starostlivost.
DnPC v roku 2015 malo kapacitu 10 |6zok. Zariadenie nie je koedukované,
prijimatelmi socidlnych sluzieb su mladi dospeli muzi vo veku od 18 do 28
rokov. Prichadzaju k ndm najma z detskych domovov po ukonceni Ustavnej
starostlivosti a z dysfunkénych rodin bez pristresia, tieZ z vykonu trestu.

Cinnost organizdcie

Domov na pol ceste

Zmyslom nasej spoluprace s mladymi dospelymi je ich priprava do
samostatného Zivota v kazdej z relevantnych oblasti tj. profesijnej,
zamestnavania, rozvoja kluc¢ovych kvalifikacii, aby dokézali Zit hodnotny
zivot. V aredli budovy, ktora spada medzi kulturne pamiatky so sidlom
v centre mesta , mame prenajaté dva byty. V jednom z rozlahlejsich
bytov s dvomi samostatnymi vchodmi byva 9 mladych dospelych muzov
a v druhom su vytvorené spolocenské priestory, kancelaria a izba pre
pracovnika na aktiva¢nych pracach. Byty su vybavené prislusnym socidlnym
zariadenim a kuchynkou. SU umiestnené na rovnakom poschodi a spdja ich
spolo¢ny balkon.

V priebehu roka 2015 v  DnPC doslo oproti minulym rokom
k zvyseniu pozitivneho striedania klientov vzhladom k ich integracii do
spoloc¢nosti. Dvaja klienti Uspesne ukoncili profesiondlnu pripravu. Jeden
na VS odbor Socialna praca uroven bakalara a druhy na Strednej odbornej
Skole technickej v Kosiciach. Devat si upevnilo pozicie v praci s pravidelnym
prijmom a stabilizovani odisli k samostatnému byvaniu a zivotu. S tromi bola
zrusena zmluva o poskytovani soc. sluzby z dévodu opakovaného hrubého
porusovania pravidiel vnutorného poriadku. Pomoc bola poskytovana
mladym muzom systematicky pri spolupraci na individualnom planovani
a realizacii cielov smerovania ich Zivota v nasledovnych oblastiach



12

Skolska priprava, zamestndavanie, pracovna terapia, socidlne poradenstvo,
sprevadzanie pri vybavovani administrativnych zalezitosti.V ramci pracovnej
terapie pod vedenim instruktora sa vykonavala prakticka ¢innost rozvoja
pracovnych zruc¢nosti v oblasti sebaobsluznych cinnosti ( upratovanie,
varenie, nakupy, pranie, Zehlenie, financné planovanie - penazny dennik
apod.).V oblasti remeselnickych zrué¢nostiv spolupraci s dielfiou Art Typ s.r.o.
sa realizovala brigadnickd ¢innost, opravy a udrzba v priestoroch zariadenia.
Volno casové aktivity sa dotykali najma Sportovej cinnosti, kulturnych
podujati a vyletov. Velmi si cenime spolupracu s pracovnikmi USS KoSice,
ktori okrem finan¢nej podpory nam venovali svoj zaujem, priatelstvo a cas
nielen pocas sviatkov, ale aj vo volnom &ase napr. na ihrisku, Stadiéne pri
kor¢ulovani alebo rozhovoroch o radostiach ¢i  starostiach, uspechoch
nasich mladych dospelych muzov.

Vprvom polroku 2015 prace vDnPCzabezpecovalitrajaodbornizamestnanci
v poziciach pracovny tutor, psycholdg, socidlny pracovnik a venovali sa
mladym muzom v potrebnych oblastiach podpory a pomoci individualne.
V druhom polroku 2015 po skonceni projektu sa organiza¢na Struktura
zmenila. Psycholég ukoncil pracovny pomer a ostali pracovné pozicie
riaditel, inStruktor pracovnej terapie a socialny pracovnik s dvazkami 0,5
prac. ¢asu. Ekonomické zalezitosti mal na starosti externy spolupracovnik
z firmy Faa s.r.o. Celkovo v druhom polroku sluzbu zabezpecovali 2 interni
a jeden externy pracovnik s primeranou pozadovanou kvalifikaciou.

Projekt

1. ,Spravne vystartovat do zivota - ako sa naucit o sebe rozhodovat
a za seba zodpovedat.”

V prvom polroku sledovaného obdobia sa zrealizovala posledna etapa
projektu s ukoncenim v auguste 2015. Projekt bol zahdjeny v septembri
2013, jeho cielom bola preventivna praca, pomoc mladym dospelym pri
priprave a vstupe do Zivota v otvorenej spolo¢nosti, s ndslednou podporou
nasho zariadenia DnPC. Zmluva o poskytnuti nendvratného finan¢ného
prispevku bola podpisana s MPSVR SR v zastupeni Fondu socidlneho rozvoja,
Bratislava. Do odbornych cinnosti boli zapojeni pracovnici na poziciach:
Komunitni konzultanti Mgr. Sovi¢ova a Mgr. Kafkova. Pracovny koordinator -
Mgr. Francanova. Doucovatel tutor - Mgr. Sovic¢ova. Lektori — Mgr. Francanova

a Mgr. Sovicova. Pracovnici pracovali na zaklade DOVP a pracovnych zmluav
na polovi¢né a Ciastkové pracovné uvazky, ¢im podstatne zvysili Uroven
podpory a pomoc pre uzivatelov soc. sluzieb nielen v naSom Domove na
pol ceste, ale aj v nizSie uvedenych organizaciach, ktoré boli do projektu
zapojené:

DeD - Kosicka Nova Ves,

DeD -Vy3na Kamenica,

DeD - Snina,

DnPC - Dorka, Hemerkova 28; Kosice
DnPC - Zvonarska 12 Kosice

DnPC - Hniezdo, Relevant n.o. Presov

Projekt mal 4 podaktivity, a to:

- vyhladdvaciu cinnost vo vztahu k detom a mladistvym v Ustavnej

starostlivosti

- preventivnu ¢innost deti a mladistvi — tréningové programy / vikendové
pobyty /

- aktivizaciu v oblasti uplatnenia sa na trhu prace — doucovanie, pracovna
koordinacia, kurzy

- budovanie podpornej siete pre systematicku pracu s CS projektu na tzemi
Kosice a okolie

Do projektu bolo celkovo zapojenych 60 mladych dospelych, z toho 42
zDeD a 18 z DnPC. Na zaklade zmluvy o spolupraci na projekte participuje
6 vysSie uvedenych organizacii a Implementac¢nd agentira MPSVR SR.
Napriek pociato¢nym tazkostiam projekt sa podarilo rozbehnut, v roku 2014
prebiehal plynule a v auguste 2015 sme uspedne ukoncili jeho realizaciu.
Je prinosom nielen v oblasti prevencie, ale aj v dalSom procese pripravy, a
uplatnenia sa mladych dospelych v otvorenej spolo¢nosti.
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Vzdelavanie

V roku 2015 sme poskytovali superviziu a vzdeldvacie programy kratkodobé
i dlhodobé, akreditované MPSVaR SR v spolupraci s kolegami z centra RPSP
Bratislava, ale aj samostatne. Vacsinou na izemi vychodoslovenského kraja.
Tieto vzdelavacie aktivity prebiehaju podla objednavok a dopytu zaujemcov
verejnych aj neverejnych poskytovatelov socidlnych sluzieb. Najvacsi
zaujem bol o kurzy v oblasti individualneho planovania, standardizacie soc.
sluzieb, vycvikov timovej prace a zvysil sa aj zaujem o monitorovanie kvality
socialnych sluzieb.

Ciele a aktivity organizacie na nasledujuci rok

Nasou prioritou budu aj v budicom obdobi mladi ludia, ktori potrebuju
podporu a pomoc, pretoze su bez pristresia a rodiny. Situacia pre ludi v soc.
exkluzii sa zhorSuje najma s narastom rasovej neznasanlivosti a agresivity
v spolo¢nosti. Taktiez pocCet mladych Iudi, ktori potrebuju vedenie
a pristresie, za zvysuje. Potrebujeme rozsirit zariadenie o dalsi byt a zvysit
kapacitu aspon na 14 uzivatelov soc. sluZieb. Viac rast kapacitne nechceme,
lebo bude potrebné udrzat individudlny pristup a zvysSovat kvalitu prace
v priamom kontakte s uzivatelmi socidlnych sluzieb. Urcite ako partneri sa
chystame v buducom roku zapojit do pripravovanych projektov, ale este
je predcasné prezradzat detaily, pretoZe schvalovacie konania zatial nie su
ukoncené. Taktiez, pokial bude zaujem a dostatocny dopyt na poskytovanie
supervizie a vzdeldvania, velmi radi v tejto oblasti budeme nase sluzby
poskytovat aj nadalej.

Dakujeme za spolupracu a finanénd podporu v roku 2015:
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Suvaha
Suvaha k 31.12. 2015 - Pasiva
Typ Stavv
| U¢et  |Nazov Gctu Eur
083 Opravky k dopravnym prostriedkom p 3 495,66
Spolu za triedu 3495,66
249 Ostatné kratkodobé financné pomoci p 5 580,20
Spolu za triedu 5580,20
321 Dodavatelia P 717,00
341 Dan z prijmov p -0,22
Spolu za triedu 716,78
428 Nerozdeleny zisk minulych rokov p 9463,94
Spolu za triedu 9 463.19491
Pasiva celkom 256,58
Suvaha k 31.12. 2015 — Aktiva
Typ Stavv
| Uéet | Nazov Gctu Eur
023 Dopravné prostriedky A 7 990,00
Spolu za triedu 7 990,00
211 Pokladnica A 177,28
221 Bankové ucty A 7 724,06
Spolu za triedu 7 901,34
378 Iné pohladavky A 368,00
Spolu za triedu 368,00
Strata A 2 997,24
19
Aktiva celkom 256,58

Typ Stavv
Ucet Nazov uctu Eur

602 Trzby z predaja sluzieb v 360,00
644 Uroky % 0,74
649 Iné ostatné vynosy-uhrady soc.sluzieb v 5551,72
663 Prijaté prispevky od fyzickych os6b v 100,00
691001 Dotacie z projektu Vv 30678,36
691003 Dotécia VUC Vv 27 329,66
691022 Nadacia Pipi DIha Pancucha \ 580,88
691023 U.S.Steel Kosice, s.r.o. % 300,00
691024 Usmej sa na mna Vv 223,10
691025 Nadacia U.S.Steel V 6 000 (7)?

Vynosy celkom 124,46
501 Spotreba materialu N 5771,72
502 Spotreba energie N 3472,72
512 Cestovné N 147,99
518 Ostatné sluzby N 28 931,97
521 Mzdové naklady N 23 468,92
524 Zakonné socidlne poistenie N 7 858,24
538 Ostatné dane a poplatky N 66,00
542 Ostatné pokuty a penale N 10,07
546 Dary N 269,35
548 Manka a a Skody N 5,00
549 Iné ostatné naklady N 2122,20
551 Odpisy DNHM N 199752/

Naklady celkom 121,70

Strata -2 997,24 |

71
Naklady celkom+strata 124,46
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